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2023 年 8 月 15 日 13 时许，位于浙江省湖州市长兴县和平

镇城南工业园区的浙江中蓝新能源材料有限公司发生一起爆炸

事故，造成 3人死亡，1人受伤，直接经济损失 703万元。

事故发生后，应急管理部党委委员、副部长孙广宇高度重视，

要求认真吸取事故教训，拿出切实管用的措施，从根本上消除隐

患，从根本上解决问题。浙江省委省政府高度重视，省委常委、

常务副省长徐文光作出批示：“全力做好伤员救治，做好善后处

置，稳控舆情。全面查清事故原因，严格按照‘两手抓、双胜利’

有关要求，举一反三，整改落实。”省应急管理厅党委委员、副

厅长李公杭立即赶赴事故现场指导开展应急处置工作，并召开协

调会，部署事故调查工作。湖州市委书记陈浩和市委副书记、市

长洪湖鹏第一时间均作出批示；湖州市应急管理局、长兴县委县

政府等主要领导第一时间赶赴事故现场指挥调度。依据《中华人

民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》（国

务院令第 493号）和《浙江省生产安全事故报告和调查处理规定》

（浙江省人民政府令第 310号）等有关法律法规，2023 年 8 月

15日，湖州市人民政府成立湖州长兴浙江中蓝新能源材料有限

公司安全生产事故调查组。8月 21日，根据应急管理部的要求，

浙江省应急管理厅与湖州市人民政府联合成立由省应急管理厅

党委委员、副厅长李公杭为组长，省应急管理厅、湖州市应急管

理局、湖州市公安局、湖州市总工会、长兴县人民政府等单位有

关同志参加的湖州长兴浙江中蓝新能源材料有限公司“8·15”

较大爆炸事故联合调查组（以下简称事故联合调查组），对本次
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事故开展调查工作。同时，邀请湖州市纪委市监委和湖州市人民

检察院派员参加，聘请有关专家参与事故调查工作。

事故联合调查组认真贯彻落实应急管理部、省委省政府、湖

州市委市政府领导同志重要批示精神，坚持“科学严谨、依法依

规、实事求是、注重实效”和“四不放过”原则，通过现场勘查、

视频分析、检验鉴定、资料调阅、人员问询、专家论证等方式，

查明了事故经过、发生原因、人员伤亡和直接经济损失等情况，

认定了事故性质和事故相关企业及相关人员的责任，查清了有关

地方政府和相关部门在监管方面存在的问题，提出了对事故有关

责任人员及责任单位的处理建议，并针对事故原因及暴露出的突

出问题，提出了事故防范和整改措施建议。

事故调查认定：湖州长兴浙江中蓝新能源材料有限公司

“8·15”较大爆炸事故是一起因企业风险辨识不到位、隐患排

查不力、非常规作业规程缺失、教育培训严重不到位，固体原料

高氯酸锂堵塞加盐气动阀后，当班操作员工采用工具凿、刮、挖

等危险作业方式进行疏通，导致吸附有机溶剂的高氯酸锂发生爆

炸的生产安全责任事故。

一、事故基本情况

（一）事故单位基本情况

浙江中蓝新能源材料有限公司（以下简称中蓝新能源公司），

成立于 2019年 01月 24日，住所为浙江省湖州市长兴县和平镇

城南工业园区，法定代表人洪涛，类型为有限责任公司（非自然

人投资或控股的法人独资），注册资本 57347.77万元，统一社会
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信用代码 91330522MA2B60AE1E，现有员工 248名，占地面积

约 202亩。主要经营一般项目：电子专用材料制造，电子专用材

料研发，电子专用材料销售。许可项目：危险化学品经营，货物

进出口，技术进出口，有毒化学品进出口。2021年 3月 16日，

中蓝新能源公司取得浙江省应急管理厅颁发的危险化学品安全

生产许可证，许可范围为年产锂离子电池电解液 49000吨，锂一

次电池电解液 1000吨，有效期至 2024年 3月 15日。

（二）事故相关单位基本情况

1.中化蓝天集团有限公司（以下简称中化蓝天集团公司），

系中蓝新能源公司直属上级单位，成立于 2000年 08月 23日，

住所为杭州市滨江区西兴街道江南大道 96号，法定代表人张海

兵，类型其他有限责任公司，注册资本 152558.9311万元，统一

社会信用代码：91330000724538711A，主要经营范围为中国中

化集团有限公司授权的国有资产管理；实业投资；化工产品的研

发；化工产品（不含化学危险品和易制毒化学品）的销售；技术

开发、转让、咨询及培训服务；石化及相关工程的设计、施工、

监理；机械装备、建筑材料、轻纺化工原材料（不含化学危险品

和易制毒化学品）等。

2.中国昊华化工集团股份有限公司（以下简称中国昊华集团

公司），系中化蓝天集团公司的直属上级单位（2022年 2月以来），

成立于 1993年 02月 10日，住所为北京市朝阳区小营路 19号，

法定代表人胡冬晨，类型其他股份有限公司(非上市)，注册资本

422121.927500万元，统一社会信用代码：911100001000
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12906M，主要经营范围为化工产品销售（不含许可类化工产品）；

化工产品生产（不含许可类化工产品）；非金属矿及制品销售；

炼油、化工生产专用设备制造；炼油、化工生产专用设备销售等。

3.北京中安质环技术评价中心有限公司（以下简称北京中安

公司），系中蓝新能源公司锂一次电池电解液项目的设立评价单

位，成立于 2002年 06月 18日，住所为北京市朝阳区东三环南

路 58 号富顿中心 A 座 2201 室，法定代表人陈维，类型其他有

限责任公司，注册资本 2353 万元，统一社会信用代码：

911101057400838849。取得北京市应急管理局颁发的安全评价机

构资质证书，证书编号 APJ-（京）-008，有效期至 2024 年 12

月 30日。2019 年 6 月，出具中蓝新能源公司新建 50kt/a 锂离

子电池电解液项目安全设立评价报告；2020 年 8 月，出具中蓝

新能源公司新建 50kt/a 锂离子电池电解液项目（1000t/a 锂一次

电池电解液）补充安全评价报告。

4.北京联合普肯工程技术股份有限公司 （以下简称北京联

合肯普公司），系中蓝新能源公司 HAZOP 分析委托单位，成立

于 2004年 04月 12日，住所为北京市昌平区科技园区超前路甲

1号 13号楼 403室，法定代表人王玉梅，类型有限责任公司(自

然人投资或控股)，注册资本 2270.9973万元，统一社会信用代码：

911101147642169010，经营范围为工程技术咨询；技术开发；石

油化工安全环保节能的技术服务、技术转让、技术咨询、技术交

流；技术进出口；工程技术研究等。2022 年 6 月，出具中蓝新

能源公司 5万吨/年锂离子电池电解液项目（包含 1000t/a锂一次
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电池电解液）HAZOP分析报告。

5.浙江省天正设计工程有限公司，系中蓝新能源公司锂一次

电池电解液项目的设计单位，成立于 1994年 01月 10日，住所

为浙江省杭州市西湖区双龙街 199号金色西溪商务中心 2号楼，

法定代表人万军，类型其他有限责任公司，注册资本 6000万元，

统一社会信用代码：913300007420055726。取得浙江省住房和城

乡建设厅颁发的工程设计资质证书，编号 A233010970，有效期

至 2023年 12月 31日。2020年 8月 5日，出具新建 50kt/a锂离

子电池电解液项目（1000t/a锂一次电池电解液）安全设施设计

专篇。

6.浙江天为安全科技有限公司（以下简称浙江天为公司），

系中蓝新能源公司锂一次电池电解液项目的竣工验收评价单位，

成立于 2001年 08月 08日，住所为浙江省杭州市拱墅区绍兴路

347号 1号楼 602室，法定代表人孙剑，类型有限责任公司(自然

人投资或控股)，注册资本 1000 万元，统一社会信用代码：

91330000731499693M，经营范围为服务：安全评价服务（范围

详见《安全评价机构资质证书》）等。取得浙江省应急管理厅颁

发的安全评价机构资质证书，编号 APJ-（浙）-008，有效期至

2024年 12月 30日。2021年 1月 15日，出具中蓝新能源公司新

建 50kt/a锂离子电池电解液项目（一期 20kt/a锂离子电池电解液

和 1000t/a锂一次电池电解液）安全设施竣工验收评价报告。

（三）事故相关生产装置及工艺基本情况

1.事故车间基本情况。
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事发车间为中蓝新能源公司一车间，一车间位于厂区中部，

主要用于 4.9万 t/a锂离子电池电解液和 1000t/a锂一次电池电解

液的生产，锂离子电池电解液生产线布置在一车间北面，锂一次

电池电解液生产线布置在一车间南面。

图 1 中蓝新能源公司总平面布置图

2.事故装置基本情况。

事故发生装置为锂一次电池电解液生产线，发生部位为二楼

平台 R3801 配制釜的加盐气动阀 XV03714。R3801 配制釜总容

量为 0.6m³，材质 304不锈钢，压力操作参数为 0.02-0.09MPa，
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温度操作参数为 5-25℃，加盐气动阀为 G2070 软密封球阀，阀

门管道为 DN50不锈钢管。

图 2 锂一次电池电解液生产装置设备布置及剖面图

3.事故所涉生产工艺流程。

本次事故所涉生产工艺为 1000t/a锂一次电池电解液生产。

该产品以碳酸丙烯酯（PC）、乙二醇二甲醚（DME）、1,3-二氧戊

环（DOL）、添加剂、高氯酸锂作为原料，在全过程氮气保护下，

经过干燥、精制、配制、灌装等工序进行生产。通过管道将碳酸

丙烯酯、乙二醇二甲醚、1,3-二氧戊环依次投入到配制釜内，通

过专用加料管道将添加剂加入配制釜，搅拌 30分钟左右，温度

控制在-5-35℃内，通过用金属软管将高氯酸锂桶出口阀及配制

釜上的加盐气动阀进行连接，通过氮气吹扫的方式添加固体高氯

酸锂至配制釜内，加完后继续搅拌溶解，取样分析合格后进行过

滤灌装，最后转移至二号库储存。

R3801

R3801
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图 3 锂一次电池电解液生产工艺流程示意图

4.事故相关生产工艺来源。

2008 年 8 月，北京化学试剂研究所有限责任公司（以下简

称北化所）开始生产锂一次电池电解液，年产能 1000吨/年。到

2020年 9月，北化所停止生产。2020年 3月，中化蓝天集团公

司与北化所上级公司北京化学工业集团有限责任公司签订经营

合同及相关附属合同。2020 年 4 月，中化蓝天集团公司决定锂

一次电池电解液产品在中蓝新能源公司生产。2020年 10月，中

蓝新能源公司开始试生产。

（四）事故及相关单位安全管理情况

1.中蓝新能源公司。



— 9—

（1）安全生产责任制签订情况。中蓝新能源公司在 2023

年 1月 1日签订从主要负责人到一线员工的 HSE责任书。一车

间主任王琦与配制灌装工陈涛、杨俊等人签订的 HSE责任书

（2023年度）中关于 HSE目标、过程考核指标、重点工作事项

的大部分内容与实际岗位职责不符；总经理洪涛与质量总监童俊

彪签订的 HSE责任书（2023年）中明确过程性考核指标“6.特

种设备定期检验执行率 100%”，但童俊彪分管的部门中不涉及特

种设备。

（2）事发装置安全管理情况。2023年 1月 1日以来 R3801

配制釜加盐气动阀 XV03714在 23个时间段内进行了开关作业，

其中异常情况有 16次；R3802配制釜加盐气动阀 XV03722在 48

个时间段进行了开关作业，其中异常情况有 31次。异常情况主

要包括加盐气动阀信号未及时反馈、开关迟缓，控制系统命令不

一致、无法远程控制需要手动调节阀芯等，对于上述反复出现异

常的情况，中蓝新能源公司未及时消除隐患。R3801配制釜使用

频次较低，2023年以来，共投料 18次，上一次投料生产时间为

7月 29日，距离事故当天长达 17天，也出现开关异常的情况。

根据规定[1]，上述情况属于重大生产停车，应制定开停车方案但

实际未制定。

（3）安全操作规程制定情况。3月 31日，总经理洪涛批准

修订 17项关于一车间岗位安全操作规程，但实际为 3月 25日发

布。与事发有关的一次装置配制安全操作规程中缺少岗位工艺流

[1] 2022年 9月 1日，中蓝新能源公司发布实施《危险化学品装置开停车与操作运行 HSE风险管控规定》，明确

装置主产品停止出料超过 15天以上的停车属于重大生产停车；重大生产开停车需由属地部门编制开停车方案，并

于开停车前一周提交生产技术部。
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程 PFD图，缺少添加剂添加和吊装作业的 SOS清单，安全操作

规程未包括加盐气动阀堵塞等异常情况，高氯酸锂添加环节多次

提到添加剂的内容，与实际严重不符。

（5）非常规作业 SOP 制定及修订情况。2022 年以来，共

编制 80个非常规作业 SOP，但未针对加盐气动阀反复出现异常

情况制定非常规作业 SOP；非常规作业 SOP图片缺失，检维修

SOP没有作业后内容。

（6）安全教育培训情况。未针对高氯酸锂的危险特性开展

岗位操作员工安全教育培训。2023 年 1 月至 4 月都有相关培训

安排，但直到 4月 23日，中蓝新能源公司才编制《年度培训计

划审批表》，5月 11日才印发。2023年 3 月，在一天内对 80个

非常规作业 SOP进行了培训，一车间定员 88人，但累计培训 61

人，未实现全覆盖，特别是陈涛、李宏等死亡人员未进行培训。

（7）安全管理机构及人员设置情况。中蓝新能源公司建立

HSE 委员会，下设程序制度分委会、安全文化和培训绩效分委

会、事故应急和承包商分委会和工艺设备及三标分委会，HSE

委员会办公室设在 HSE部。由主要负责人洪涛担任 HSE委员会

主任，HSE总监为副主任，财务总监、副总经理、总经理助理、

质量总监为委员。部门/车间负责人为各部门/车间 HSE第一责任

人，班组长为各班组 HSE第一责任人。

2.中化蓝天集团公司。

中化蓝天集团公司 HSE责任制中明确要求对各经营单位的

HSE工作进行管理，并承担管辖范围内相应的 HSE管理责任。



— 11—

中化蓝天集团公司 HSE责任制采用通用 HSE责任，未对各岗位

员工的责任进行针对性明确。2022年 6月 18日，浙江省安全生

产委员会办公室印发《关于深刻吸取事故教训切实加强近期危险

化学品安全生产工作的通知》，明确要坚决管控重大安全风险，

特别是特殊作业、安全操作规程和工艺控制指标管理存在的典型

问题，2022 年 11月 30 日，浙江省应急管理厅印发《关于切实

做好岁末年初危化品安全生产工作的通知》，再次明确对安全操

作规程和工艺控制指标管理的要求，但中化蓝天集团公司未深刻

吸取仙居县联明化工有限公司“5·30”燃爆等事故教训，2022年

6月以来未开展过安全操作规程的专项整治。

3.中国昊华集团公司。

2023 年，公司董事长胡冬晨与中化蓝天集团公司法定代表

人张海兵签订 HSE责任书，但与各分管领导只签订年度重点工

作指标，以此替代 HSE 责任书。中国昊华安全生产和职业健康

责任制采用员工通用责任清单，未对各岗位员工的责任进行针对

性明确。2022年 4月 25日，中国昊华集团公司下属单位发生一

起因员工违章吊装导致的生产安全事故，此后中国昊华集团公司

仅对吊装作业岗位操作规程进行整治部署，未举一反三全面开展

岗位操作规程专项整治。

（五）涉事项目安全审批情况

2020年 6月 10日，长兴县经济和信息化局对中蓝新能源公

司新建 50kt/a 锂离子电池电解液项目（1000t/a锂一次电池电解

液 ） 进 行 备 案 ， 并 出 具 备 案 通 知 书 （ 项 目 代 码 ：
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2020-330522-26-03-138245）。8月 17日，长兴县应急管理局对新

建 50kt/a 锂离子电池电解液项目（1000t/a 锂一次电池电解液）

出具《危险化学品建设项目安全条件审查意见书》（长危化项目

安条审字〔2020〕7号），9月 17日，长兴县应急管理局对新建

50kt/a锂离子电池电解液项目（1000t/a锂一次电池电解液）出具

《危险化学品建设项目安全设施设计审查意见书》（长危化项目

安设审字〔2020〕6号）。

2021 年 2 月 1 日，中蓝新能源公司印发《关于新建 50kt/a

（一期 20kt/a）锂离子电池电解液项目和新建 50kt/a锂离子电池

电解液项目（1000t/a锂一次电池电解液）同意通过安全设施竣

工验收的通知》（浙江新能源 HSE〔2021〕第 1号）。

2021年 3月 16日，中蓝新能源公司取得危险化学品安全生

产许可证，许可范围为年产：锂离子电池电解液 20000吨、锂一

次电池电解液 1000 吨。9 月 9 日，主要负责人张海兵变更为洪

涛；50kt/a（二期 29kt/a）锂离子电池电解液项目竣工验收后，

2022 年 11 月 21 日许可范围变更为：年产锂离子电池电解液

49000吨、锂一次电池电解液 1000吨。

（六）事故发生经过

通过视频监控和问询记录，还原事故发生经过如下：

2023年 8月 15日，中蓝新能源公司一车间 R3801配制釜进

行锂一次电池电解液的配制（生产批号 A023081501）。

9 时 53 分至 10 时 11分配制灌装工陈涛依次加入碳酸丙烯

酯，乙二醇二甲醚，1,3-二氧戊环；10时 19 分开配制釜搅拌和
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冷冻，陈涛计划向配制釜加入高氯酸锂；依次连接高氯酸锂投料

金属软管、氮气吹扫管，并对投料管道进行氮气吹扫。

10时 41分陈涛通知中控开加盐气动阀，中控告知不能完全

打开，陈涛 3次开启高氯酸锂桶出口阀，并多次插拔氮气软管，

同时中控也多次开关加盐气动阀，仍无法正常投料。11时 18分

关闭加盐气动阀，离开现场。

12时 17分陈涛连接金属软管氮气吹扫管，12时 27分卫寿

宏（当班副班长）、杨俊（当班二次装置灌装人员）、李宏（当班

二次装置灌装人员）陆续进入现场。12时 29分陈涛、卫寿宏、

杨俊、李宏等 4名员工用橡皮锤、铜质扳手等工具持续从外部敲

击配制釜加盐气动阀，疏通失败后，12时 38分关闭加盐气动阀，

现场 4名员工陆续离开现场。

12时 47分陈涛、杨俊、李宏携带工具返回现场，陈涛、杨

俊开始拆除加盐气动阀与金属软管的连接法兰，李宏用黑色塑料

袋收集金属软管内的高氯酸锂。12时 51分陈涛、杨俊使用工具

持续通过凿、刮、挖等危险作业方式，清理残留在加盐气动阀阀

心圆球表面和阀体内表面吸附有机溶剂的高氯酸锂，12时 58分

至 12 时 59 分间杨俊将凿碎的高氯酸锂刮入黑色塑料袋中，13

时 00 分唐胜豪（当班副班长）进入现场并停留在 R3802 釜和

R3803釜之间通道处。

13 时 00 分 52 秒，杨俊凿击过程中，R3801 配制釜加盐气

动阀处发生爆炸。李宏、杨俊、陈涛、唐胜豪受爆炸冲击波倒地，

随后被送至医院抢救。
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（七）事故现场情况

事故导致 R3801配制釜上 DN50的加盐管从根部断裂、加盐

气动阀阀体炸碎、气动执行机构炸至 R3801 配制釜平台下东侧

地面，配制釜视镜及保温层破损，称重及压力模块失效，金属软

管和通氮管炸碎，高氯酸锂盐桶体受撞击凹陷。事故发生时，生

产现场出现瞬间的火光、冒白烟等情况，一车间南侧一楼的窗户

破碎，上方的百叶窗处有白烟冒出。本次事故未对中蓝新能源公

司其他设施及周边区域造成破坏。

根据《爆破安全规程》（GB6722-2014）测算，本次爆炸 TNT

当量约为 0.040～0.082kg。

图 4 事发车间内部图

事发位置
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图 5 破碎的窗户 图 6 损毁的 R3801 配制釜

（八）人员伤亡和直接经济损失情况

此次事故共造成中蓝新能源公司一车间李宏、杨俊、陈涛 3

人死亡，唐胜豪受伤，现场用于锂一次电池电解液生产的 R3801

配制釜损毁，根据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》

（GB/T6721）核定，事故直接经济损失为 703万元。

二、事故应急处置及评估情况

（一）事故信息报送情况

2023年 8月 15日 13时 07分，和平镇人民政府应急管理站

接到中蓝新能源公司的事故报告后，迅速赶赴现场核实情况，并

向和平镇领导汇报事故有关情况；13时 46分和 13时 49分镇主

要领导接到事故有关情况报告后立即上报；13时 49分许，长兴

县委办接到和平镇人民政府报告后，向长兴县应急管理局等部门

了解情况，于 14时 55分许通过浙政钉群报送至湖州市委及市级

相关部门；长兴县应急管理局在 13时 55分接到长兴县 120急救

中心电话通报，14时 05分报告长兴县委办，于 14时 16分以电
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话形式向湖州市应急管理局报送有关情况。湖州市应急管理局于

15 时 12 分通过国家应急指挥综合业务系统向省应急管理厅报

告。

（二）事故现场应急处置及救援情况

事件发生后，湖州市应急管理局主要领导、长兴县主要领导

和分管领导召集公安、应急、卫健、消防以及属地乡镇第一时间

赶赴现场，在现场情况得到初步控制后，迅速成立事故专项领导

小组，由书记、县长担任总指挥，领导小组现场成立医疗救助组、

事故救援组、现场保护组、事故调查组、善后处理和维稳组、舆

情管控和信息发布组、面上排查组。

事故发生后，中蓝新能源公司总经理等相关人员立即赶到事

故现场，并启动应急预案，开展抢险救援，并拨打 120急救。13

时 05分左右，生产区域的员工全部撤至生产区域外。现场发现

陈涛、杨俊、李宏、唐胜豪等 4人受伤，13时 15分，和平镇人

民政府应急管理站、120 救护车陆续赶至中蓝新能源公司，120

救护车将伤员送至医院，其中李宏被送至和平镇卫生院，于当日

经抢救无效后死亡；杨俊、陈涛被送至海军军医大学第三附属医

院，分别在当日 18时 00分和 18时 01分经抢救无效后死亡；唐

胜豪被送至长兴县人民医院，经抢救后，目前病情稳定，无生命

危险。13时 40分，和平镇公安、交警、环保等相关单位领导先

后赶至中蓝新能源公司指导后续应急处置工作。13时 54分，和

平镇消防队接警后，调派 2车 12人赶赴事故现场处置。14时 55

分左右，和平镇消防队及中蓝新能源公司救援人员全部撤至生产
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区域外。15时 30分左右，中蓝新能源公司其他无关人员均离开

公司。17时左右，中蓝新能源公司 1 名救援人员赴事故车间查

看，发现一处事发装置的冷却水盘管阀门处泄漏情况后，18 时

30分左右，和平镇消防队与中蓝新能源公司救援队一同穿戴防

护服，携带检测、堵漏装备关闭泄漏阀。

（三）事故善后处置情况

事故发生后，长兴县人民政府第一时间成立“8·15”事故

善后处置领导小组，与遇难者家属“一对一”沟通交流，做好遇

难人员家属安抚、死亡补偿等善后处置工作。截至 8月 19日，

遇难人员家属全部签订死亡补偿协议书，死亡补偿金全部到位。

（四）事故应急处置评估

事故联合调查组对事故应急处置复盘评估认为，事故发生后

长兴县委县政府、湖州市应急管理局和长兴县相关部门第一时间

成立现场救援指挥部，在省应急管理厅、湖州市人民政府统筹协

调指挥下，组织相关部门和专业救援力量，坚持安全、科学、精

准、高效的救援原则，全面分析研判可能发生的各类危害，科学

做好应急处置工作，应急响应及时、组织指挥有效、救援行动迅

速、善后处理平稳有序。

三、事故直接原因

事故联合调查组经过现场勘验、调查询问、查阅资料，排除

了容器爆炸、可燃性蒸气与空气混合形成爆燃性气体混合物爆炸

的可能因素。经过综合分析后，认定事故的直接原因是：因固体

原料高氯酸锂堵塞加盐气动阀，当班操作员工采用工具凿、刮、
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挖等危险作业方式进行疏通，导致吸附有机溶剂的高氯酸锂[2]

发生爆炸。

四、有关责任单位存在的主要问题

（一）中蓝新能源公司

1.安全风险辨识不到位。未按《安全生产法》第二十五条的

规定[3]，组织开展危险源辨识和评估。对锂一次电池电解液生产

工艺中高氯酸锂吸附有机溶剂后，易形成爆炸性混合物，敲击易

引发分解爆炸的安全风险未进行风险辨识并提出管控措施。

2.操作规程制定不规范。未针对加盐气动阀反复出现异常情

况制定非常规作业 SOP。安全操作规程和非常规作业 SOP在制

定过程中把关不严，审批流于形式，安全操作规程编制过程中存

在“先发布后批准”的情况，且内容存在多处错项和漏项。

3.员工培训教育严重不到位。未按《安全生产法》第二十八

条规定[4]，对从业人员开展安全操作规程和异常处置的教育培

训。未针对高氯酸锂的危险特性开展岗位操作员工安全教育培

训。非常规作业 SOP未实现全员培训，培训敷衍了事，一线员

工的安全意识薄弱。2023年年度培训计划的制定时间严重滞后。

4.安全监督管理缺失。对员工长期违章作业、违反《一次装

置配制安全操作规程》[5]行为未及时发现并制止，安全操作规程

[2] 通过实验模拟，LiClO4与该电解液配方中溶剂混合（当天投料比例）时，样品在空气环境状态下，10J 及以上

的撞击能，溶剂在 1.67%-66.7%范围，即 LiClO4在 33.3%-98.3%范围时，会发生爆炸。40mm
3
原料 LiClO4在 140J

撞击能及以下，未观察到爆炸现象。

[3] 《中华人民共和国安全生产法》第二十五条：生产经营单位的安全生产管理机构以及安全生产管理人员履行

下列职责:┈（三）组织开展危险源辨识和评估，督促落实本单位重大危险源的安全管理措施┈；

[4] 《中华人民共和国安全生产法》第二十八条：生产经营单位应当对从业人员进行安全生产教育和培训，保证

从业人员具备必要的安全生产知识，熟悉有关的安全生产规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操作技能，

了解事故应急处理措施，知悉自身在安全生产方面的权利和义务。未经安全生产教育和培训合格的从业人员，不

得上岗作业。

[5] 2023 年 3 月 25 日，中蓝新能源公司发布实施的一次装置配制安全操作规程，明确加盐过程中严禁使用工器
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执行和工艺纪律检查流于形式；HSE 责任书内容制定针对性不

强，责任书内容与实际不符；未按规定对开停车装置制定开停车

方案及相关检查。

5.安全隐患排查治理不到位。未按《安全生产法》第四十一

条[6]的规定，采取技术、管理措施，及时发现并消除事故隐患。

对锂一次电池电解液配制釜加盐气动阀经常性开关异常的问题，

未进行风险辨识，并及时排除隐患。

（二）中化蓝天集团公司

对中蓝新能源公司履行安全监管职责不到位。对中蓝新能源

公司安全生产指导、监督不力，对其长期存在的生产异常情况和

危险作业行为等问题失察；技术引进时对锂一次电池电解液生产

工艺中的安全风险未进行全面分析，未有效进行风险辨识并提出

管控措施。

（三）中国昊华集团公司

督促指导下属公司履行安全监管职责不到位。对中化蓝天集

团公司未有效履行对中蓝新能源公司安全监管职责失察；对中蓝

新能源公司长期存在的生产异常情况和危险作业行为等问题失

察。

（四）中介机构

1.北京中安公司。2020年出具的补充安全评价报告未按评价

细则[7]编制且报告中未明确引用依据。报告中对锂一次电池电解

液的技术工艺安全风险分析不够深入，对高氯酸锂的特性分析不

具敲击管道、阀门、桶身等位置。

[6] 《中华人民共和国安全生产法》第四十一条：┈采取技术、管理措施，及时发现并消除事故隐患。┈；

[7] 《危险化学品建设项目安全评价细则（试行）》（安监总危化〔2007〕255 号）。
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够全面。

2.浙江天为公司。2021年 1月 15日出具的安全设施竣工验

收报告对高氯酸锂风险分析针对性不足；未明确一次、二次电池

电解液产品的闪点，直接辨识为甲、乙类，附件 MSDS 未明确

产品的理化性质和燃烧爆炸危险特性。

3.北京联合肯普公司。2022年 6月出具的 HAZOP分析报告

未提及高氯酸锂，仅提及锂盐加入量偏差对产品质量的影响；在

对一次电解液投料过程的分析过程中没有关于高氯酸锂相关风

险分析的内容。

（五）有关监管部门

长兴县应急管理局在危险化学品领域大排查大整治和“拔钉

除患”[8]专项整治工作，工作落实不到位，未督促企业有效开展

风险隐患排查治理；对中蓝新能源公司培训不到位、安全管理缺

位等违法违规行为失察。

（六）地方党委政府

1.长兴县人民政府。安全发展理念树立不牢，未认真落实属

地安全生产管理责任，在部署开展安全生产大排查大整治和“拔

钉除患”专项整治过程中，对和平镇和应急管理部门督促指导不

到位。

2.和平镇人民政府。作为化工园区安全管理的责任单位，履

行辖区危险化学品企业安全监管职责不力，安全生产责任落实不

到位，专业监管人员配备不足，对危险化学品企业开展监督检查

不认真。

[8] 《湖州市人民政府办公室关于印发湖州市安全生产和消防安全“拔钉除患”专项行动实施方案的通知》。
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五、对有关责任人员和责任单位的处理建议

（一）建议移交司法机关追究刑事责任的人员

1.王琦，系中蓝新能源公司总经理助理兼一车间主任。未严

格履行本岗位安全管理职责，违反《中华人民共和国安全生产法》

第五十七条[9]相关规定，督促、检查本车间的安全生产工作不力。

未有效辨识风险并制定反复异常情况的非常规作业 SOP，未按规

定开展对车间员工的安全教育培训，对员工长期违章作业、违反

安全操作规程行为失管，未及时消除反复出现异常的风险隐患。

对事故发生负有直接领导责任，建议移交司法机关依法处理。

2.沈煜刚，系中蓝新能源公司一车间专职安全员。未严格履

行自身安全管理职责，违反《中华人民共和国安全生产法》第二

十五条相关规定，开展安全生产隐患排查整治工作不力，未制止

和纠正员工长期违章作业、违反安全操作规程行为。对事故发生

负有直接责任，建议移交司法机关依法处理。

3.卫寿宏，系中蓝新能源公司一车间一班副班长。未严格履

行本岗位安全管理职责，违反《中华人民共和国安全生产法》第

五十七条和第五十九条[10]相关规定，参与违章作业，未及时报告

事故当天管道、阀门堵塞等异常工况。对事故发生负有直接责任，

建议移交司法机关依法处理。

对于以上人员，根据司法机关调查认定严肃追究法律责任。

其中王琦、沈煜钢均系中共党员，建议司法机关作出处理后，

[9] 《中华人民共和国安全生产法》 第五十七条：从业人员在作业过程中，应当严格落实岗位安全责任，遵守本

单位的安全生产规章制度和操作规程┈。

[10] 《中华人民共和国安全生产法》第五十九条：从业人员发现事故隐患或者其他不安全因素，应当立即向现场

安全生产管理人员或者本单位负责人报告；接到报告的人员应当及时予以处理。
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由负有管辖权的单位及时给予相应的党纪处分或其他处理。

（二）对有关公职人员处理建议

1.晏宁波，系长兴县委常委、常务副县长，分管长兴县应急

管理局，未严格履行党政领导安全生产工作职责，领导、督促属

地政府及有关部门落实安全生产监管责任不到位，对事故发生负

有领导责任，建议湖州市人民政府给予通报批评。

2.朱宏，系和平镇党委书记，2023年 3月任长兴经济开发区

城南工业功能区党工委书记，对本行政区域内安全生产工作负全

面领导责任，未认真履行属地领导责任，履行安全生产领导职责

不到位，对事故负有重要领导责任，建议根据干部管理权限移交

长兴县纪委长兴县监委依法依规予以诫勉。

3.茆坚剑，系和平镇党委副书记、镇长，2021年 9月任长兴

经济开发区城南工业功能区管委会主任，对本行政区域内安全生

产工作负全面领导责任，未认真履行属地领导责任，履行安全生

产领导职责不到位，对事故负有重要领导责任，建议根据干部管

理权限移交长兴县纪委长兴县监委依法依规予以诫勉。

4.陆宇杰，系和平镇党委副书记，分管应急管理工作，对本

行政区域内安全生产工作负组织领导和综合监督管理领导责任，

未全面履行属地领导责任，履行安全生产组织领导和综合监管领

导职责不力，贯彻落实安全生产大排查大整治和“拔钉除患”专

项整治工作不到位，未督促企业有效开展风险隐患排查治理，对

事故负有直接领导责任，建议根据干部管理权限移交长兴县纪委

长兴县监委依法依规予以政务警告。
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5.金卫泉，系长兴经济开发区城南工业功能区园区管理办公

室副主任，履行安全生产属地监管职责不力，贯彻落实安全生产

大排查大整治和“拔钉除患”专项整治工作不力，未督促企业有

效开展风险隐患排查治理，对事故负有直接管理责任，建议根据

干部管理权限移交和平镇纪委和平镇监察办公室依法依规予以

政务记过。

6.廖志坚，系长兴县应急管理局党委书记、局长，履行安全

生产监管领导职责不到位，未督促相关单位加强安全生产管理工

作，对事故负有重要领导责任，建议根据干部管理权限移交长兴

县纪委长兴县监委依法依规予以通报批评。

7.陆杨，系长兴县应急管理局党委委员、副局长，分管危险

化学品安全监管工作，履行危险化学品行业安全生产监管领导职

责不力，贯彻落实安全生产大排查大整治和“拔钉除患”专项整治

工作不到位，未督促企业有效开展风险隐患排查治理，对事故负

有主要领导责任，建议根据干部管理权限移交长兴县纪委长兴县

监委依法依规予以政务警告。

（三）对事故企业及其他责任人处理建议

1.中蓝新能源公司。未履行安全生产主体责任，违反《中华

人民共和国安全生产法》第四条[11]，建议湖州市应急管理局依据

《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条[12]的规定对中蓝

[11] 《中华人民共和国安全生产法》第四条：生产经营单位必须遵守本法和其他有关安全生产的法律、法规，加

强安全生产管理，建立健全全员安全生产责任制和安全生产规章制度，加大对安全生产资金、物资、技术、人员

的投入保障力度，改善安全生产条件，加强安全生产标准化、信息化建设，构建安全风险分级管控和隐患排查治

理双重预防机制，健全风险防范化解机制，提高安全生产水平，确保安全生产。

[12] 《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条：发生生产安全事故，对负有责任的生产经营单位除要求其

依法承担相应的赔偿等责任外，由应急管理部门依照下列规定处以罚款:（二）发生较大事故的，处一百万元以上

二百万元以下的罚款┈
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新能源公司给予行政处罚。

2.洪涛，中蓝新能源公司法定代表人、主要负责人。未严格

履行主要负责人职责，违反《中华人民共和国安全生产法》第二

十一条[13]相关规定，督促、检查本单位的安全生产工作不力。未

有效落实本企业安全风险辨识工作，未有效组织制定并实施本单

位安全生产操作规程；未有效实施本单位安全生产教育培训；未

及时消除反复出现异常的风险隐患。建议湖州市应急管理局依据

《中华人民共和国安全生产法》第九十五条[14]的规定给予行政处

罚。对事故发生负有主要领导责任，建议由对该同志具有干部管

理权限的单位给予撤职处分。

3.张海兵，中国昊华集团公司党委委员、中化蓝天集团公司

法定代表人、执行董事、总经理，在 2019年至 2021年期间担任

中蓝新能源公司法定代表人、主要负责人，未有效督促、检查下

属单位安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患。对事故发生

负有领导责任，建议由对该同志具有干部管理权限的单位给予记

大过处分。

4.郭振清，中国昊华集团公司 HSE总监兼 HSE部主任，未

有效督促、检查下属单位安全生产工作，及时消除生产安全事故

隐患。对事故发生负有领导责任，建议由对该同志具有干部管理

权限的单位给予通报批评。

5.王军祥，中化蓝天集团公司 HSE 总监，作为中蓝新能源

[13] 《中华人民共和国安全生产法》第二十一条：生产经营单位的主要负责人对本单位安全生产工作负有下列职

责: （二）组织制定并实施本单位安全生产规章制度和操作规程；（五）组织建立并落实安全风险分级管控和隐患

排查治理双重预防工作机制，督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患。

[14] 《中华人民共和国安全生产法》第九十五条：生产经营单位的主要负责人未履行本法规定的安全生产管理职

责，导致发生生产安全事故的，由应急管理部门依照下列规定处以罚款:…（二）发生较大事故的，处上一年年收

入百分之六十的罚款。…
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公司的上级单位 HSE分管领导，未有效督促、检查下属单位安

全生产工作，及时消除生产安全事故隐患。对事故发生负有领导

责任，建议由对该同志具有干部管理权限的单位给予记过处分。

6.刘江峰，中化蓝天集团公司总经理助理兼锂电池材料中心

总经理，作为中蓝新能源公司的上级单位分管领导，未有效督促、

检查下属单位安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患。对事

故发生负有领导责任，建议由对该同志具有干部管理权限的单位

给予记大过处分。

7.安立怀，中化蓝天集团公司 HSE 部总经理，作为中蓝新

能源公司的上级单位 HSE 部门经理，未有效督促、检查下属单

位安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患。对事故发生负有

责任，建议由对该同志具有干部管理权限的单位给予记大过处

分。

8.吴俊杰，中蓝新能源公司副总经理兼生产技术部经理，对

组织开展安全操作规程和非常规作业 SOP 编制工作督促指导不

力，对锂一次电池电解液项目安全风险辨识不到位，对安全操作

规程制定审核不到位，对长期存在的加盐气动阀开关异常、堵塞

等工况失管。对事故发生负有责任，建议由对该同志具有干部管

理权限的单位给予撤职处分。

9.许国柱，中蓝新能源公司 HSE 总监，参与锂一次电池电

解液项目HAZOP分析报告编制工作，对风险辨识及分析不到位，

对安全操作规程审核不到位，对长期存在的加盐气动阀开关异

常、堵塞等工况失管。对事故发生负有责任，建议由对该同志具
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有干部管理权限的单位给予撤职处分。

10.束成平，中蓝新能源公司 HSE部门经理，对安全操作规

程审核不到位，未有效督促、检查车间安全生产工作，及时消除

生产安全事故隐患，对长期存在的加盐气动阀开关异常、堵塞等

工况失管。对事故发生负有责任，建议由对该同志具有干部管理

权限的单位给予记大过处分。

11.吴震，中蓝新能源公司生产技术部经理助理，在组织开

展安全操作规程和非常规作业 SOP 编制工作中存在疏漏，对安

全操作规程审核不到位，未建立加盐气动阀堵塞非常规作业

SOP，对长期存在的加盐气动阀开关异常、堵塞等工况失管。对

事故发生负有责任，建议由对该同志具有干部管理权限的单位给

予记大过处分。

12.修世宽，中蓝新能源公司生产技术部工艺主管，在参与

安全操作规程和非常规作业 SOP 编制工作中存在疏漏，审核把

关不严，未建立加盐气动阀堵塞非常规作业 SOP，对长期存在的

加盐气动阀开关异常、堵塞等工况失管。对事故发生负有责任，

建议由对该同志具有干部管理权限的单位给予记过处分。

13.段亚军、蒋星福、蒋宏业、马玺、陈武斌等一车间的人

员，负责安全操作规程和非常规作业 SOP 的编制或组织对车间

员工的培训等工作，在工作中存在疏漏。对事故发生负有责任，

建议以上同志有具有干部管理权限的单位给予相应处理。

（四）其他处理建议

1.建议责成和平镇向长兴县作出深刻检查。
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2.建议责成长兴县向湖州市作出深刻检查，并抄报省应急管

理厅。

3.建议责成中蓝新能源公司向中化蓝天集团公司作出深刻

检查。

4.建议责成中化蓝天集团公司向中国昊华集团公司作出深

刻检查，并抄报省应急管理厅。

5.建议责成中国昊华集团公司向中国中化控股有限责任公

司作出深刻检查，并抄报应急管理部。

（五）需要另外调查处理的有关问题

事故调查中发现两家安全评价机构和HAZOP分析单位存在

的问题，按照属地处理原则，将上述问题线索移交长兴县有关部

门调查后依法处理，并将调查处理情况上报事故调查组。

六、事故防范和整改措施

（一）牢固树立安全发展理念，树牢安全生产红线意识和底

线思维。各级党委政府特别是长兴县要深入学习贯彻习近平总书

记关于安全生产的重要指示批示和重要论述精神，坚守“发展决

不能以牺牲人的生命为代价”的发展理念和红线意识，牢固树立

“人民至上、生命至上”的底线思维，统筹抓好安全生产与经济

社会发展；要坚决落实《国务院安委会关于进一步强化安全生产

责任落实坚决防范遏制重特大事故》的 15条措施、省委办公厅

省政府办公厅 25条实施意见和湖州市 30条硬措施，推动安全生

产工作责任落实落地；要加强基层应急管理体系和能力建设，结

合化工产业体量及未来发展规划，配齐配强安全监管力量，加强
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安全生产资金保障，针对性开展执法人员的专业能力培训，提升

应急管理行政执法水平。

（二）严格落实企业主体责任。各有关企业要深刻吸取事故

教训，坚持问题导向、目标导向，健全完善安全管理体系，全方

位辨识安全风险，迅速采取更加有力措施，有效防范较大事故，

坚决遏制重特大事故，守牢安全生产底线；要建立健全全员安全

生产责任制，明确从主要负责人到一线从业人员的岗位安全生产

岗位责任，加强对各级履职情况的督促考核，严格落实现场工作

责任，防止责任“落地打滑”；要完善安全生产规章制度和安全

操作规程，定期评估制度和规程执行情况，加强检查考核，确保

执行到位；要切实提升本质安全水平，对反复出现异常的设备工

艺，必须建立清单、认真研究、彻底改进、逐项销号；要全面开

展危险化学品生产、储存装置自动化评估，摸清企业生产运行过

程中需要人工现场操作的工序，实施改造提升，坚决防范危险区

域人员集聚可能导致的群死群伤风险；要强化从业人员安全生产

教育和培训，特别是一线从业人员的安全素质提升，确保员工有

能力辨识岗位风险、有能力落实安全管控措施、有能力处置突发

应急情况；要加强专业力量配备，配齐配强生产、安全、技术、

设备、仪表等专业队伍，切实提高专业管理能力。

（三）深入开展安全生产大排查大整治巩固提升工作。各级

党委政府特别是长兴县要按照推动高水平安全、高质量发展“两

手抓、双胜利”工作要求，坚决克服“达标即过关、过关就躺平”

的麻痹懈怠思想，始终保持“时时放心不下”的高度警醒，深入
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践行“隐患不排查、问题不整改就是事故”的理念，深刻领会“排

查不到位是失职、排查出来不整改是渎职”的要求；要加强隐患

排查治理的标准化建设，对大排查大整治建立的标准化检查清单

要一贯到底，加强对各级监管人员的培训，提升监管人员发现问

题的能力；要强化精准执法，深入一线、企业精准严格执法，严

打各类非法违法和违规违章行为，推动企业真查真改并按规定主

动报告事故隐患，确保重大事故隐患得到系统治理，重大风险防

控取得明显成效；要及时分析研究隐患背后隐藏的企业安全管理

问题，针对性加强执法检查，建立推动企业完善安全管理体系、

健全安全管理制度的长效机制。

（四）压紧压实监管责任。各级应急管理部门特别是长兴县

应急管理局要进一步加强责任意识，全面加强危险化学品企业安

全监管。要强化监管执法的针对性，紧盯重点环节，特别是要聚

焦安全操作规程制定、执行不到位，未有效开展岗位操作风险辨

识、对操作员工培训不到位，危险性物料人工聚集加料、自动化水

平低、人员操作风险高等容易导致重大人员伤亡的突出问题，全

面摸清并动态掌握底数，建档立案、对账销号；要深入推进化工

园区安全整治提升，围绕“十有两禁”核心内容，加快推进非化

企业搬迁改造、园区封闭化、安全智控平台建设等进度，尽早达

到较低安全风险等级；要推动风险防控关口前移，在化工（危险

化学品）建设项目安全设施设计审查阶段严格审查需要人工操作

的岗位设置和生产工序，对新、改、扩建项目能实现自动化及远

程操作的一律要做到自动化。
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