聊城高新技术产业开发区聊城氟尔新材料科技有限公司“5·8”一般中毒生产安全事故调查报告
2022年5月8日6时许，聊城氟尔新材料科技有限公司二期四氟乙烯生产单元在线色谱仪分析室发生一起人员中毒事故，造成1人抢救无效死亡，1人受伤，直接经济损失约159万元。
事故发生后，省、市领导高度重视，分别作出重要批示，要求迅速查明原因，全力救治伤员，做好善后工作。市委、市政府立即派出工作组赶赴事故现场，指导事故处置等相关工作。
根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号）和《山东省生产安全事故报告和调查处理办法》（省政府令第342号）等法律法规和市政府有关要求，5月10日，聊城市人民政府成立了由市应急局牵头，市公安局、市工信局、市国资委、市总工会以及高新区管委会等部门派员参加的聊城高新技术产业开发区聊城氟尔新材料科技有限公司“5·8”一般中毒生产安全事故调查组（以下简称事故调查组）。市纪委监委机关同步成立追责问责审查调查组，对事故涉嫌违纪违法问题开展问责调查。
事故调查组坚持“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”和“四不放过”的原则，按照“四位一体”加强事故调查处理工作的有关要求，周密调查取证，全面倒查安全生产管理等方面存在的违纪违规违法问题。通过现场勘验、调查询问和综合分析，查明了事故发生经过、事故原因、人员伤亡和直接经济损失等情况，认定了事故性质和责任，提出了对有关责任单位和责任人员的处理建议，并针对事故原因和暴露出的问题，提出了防范和整改措施。
一、基本情况
（一）事故发生单位情况
聊城氟尔新材料科技有限公司（以下简称氟尔公司）成立于2012年2月。统一社会信用代码：91371500590311510A。类型：有限责任公司。法定代表人：邢立军。注册资本：肆亿伍仟万元。经营范围：危险化学品生产等。注册地址：聊城化工产业园内鲁西集团驻地。安全生产许可证编号：（鲁）WH安许证字〔2020〕150074号，许可范围：危险化学品生产，有效期至2023年7月。危险化学品登记证书编号：371510205，有效期至2023年7月。
（二）事故相关单位情况
鲁西集团有限公司成立于2001年12月20日。统一社会信用代码：91371500167854745H。类型：其他有限责任公司。法定代表人：张金成。注册资本：壹拾亿零捌仟万元整。经营范围：化学原料、机械设备和化工原料（未经许可的危险品除外）的生产和销售等。注册地址：聊城市高新技术产业开发区化工产业园内鲁西集团驻地。
集团内设健康安全环保部、纪检审计部等14个管理部门，另有设计院、招标比价中心、工程咨询院、发展研究院等单位，下辖化工事业集团、制造与工程事业集团等2个事业集团。
（三）生产工艺情况
以二氟一氯甲烷为原料，采用水蒸汽稀释裂解工艺，裂解气经精制、精馏得到四氟乙烯单体，气相输送到下游生产六氟丙烯、聚四氟乙烯、聚全氟乙丙烯。
（四）事故现场勘查情况
发生事故装置为氟尔公司二期四氟乙烯单元，生产规模4万吨/年，2021年8月进行试生产。发生事故具体位置为二期四氟乙烯单元二楼中间偏东在线色谱仪分析室（二楼中间偏东北处），2021年12月19日投用，用于监测四氟乙烯精馏系统1#、6#、8#精馏塔顶和压缩机出口气体的四氟乙烯、六氟丙烯、二氟一氯甲烷含量；事发在线色谱仪分析室规格尺寸：3.1m*3m*2.62m，内部配置两台气相色谱分析仪，一台氢气发生器，设置氧气和氢气气体报警仪各一台，门外配置声光报警器一台，设置排风风机一台。
二、事故发生经过、应急救援及善后处理情况
（一）事故发生经过
2022年5月8日4时22分，现场操作工王铜、冯若新对二期四氟乙烯单元进行巡检（2022年5月7日22时至5月8日10时为上班时间）。4时30分，王铜、冯若新进入二期四氟乙烯单元二楼在线色谱仪分析室（通过调取现场监控视频确定）。5时50分，氟尔公司当班副调度郑珍昌通过对讲机呼叫王铜和冯若新进行VOCs检测，两人均无应答，郑珍昌感觉异常，随即到二期四氟乙烯单元进行寻找，途中遇到迟连朋（现场操作工人），两人一起乘电梯至七楼，由上往下逐层寻找。6时05分，到达二楼在线色谱仪分析室时，发现室门处于微开启状态，郑珍昌随即拉开屋门，发现冯若新坐在门口处，背靠东墙板，头部靠墙歪向北侧，双腿平放，拍其脸部没有反应；王铜坐在西侧背靠氢气发生器架子处，双腿平放，拍其脸部没有反应。
（二）事故报告和救援情况
1、事故报告情况
事故发生后，6时06分，氟尔公司郑珍昌报告当班调度王建伟，王建伟分别向鲁西集团园区运行指挥中心、氟尔公司值班干部张长卿进行报告；6时17分，鲁西集团园区运行指挥中心电话通知氟尔公司法定代表人、总经理邢立军；9时01分，邢立军向聊城高新技术产业开发区发展环境保障部进行报告；10时06分，聊城高新技术产业开发区发展环境保障部向聊城市应急管理局值班室进行了报告。
2、事故救援情况
6时06分，郑珍昌拨打电话通知当班调度王建伟，并安排迟连朋取来氧气袋，同时郑珍昌先后将冯若新、王铜拖拽至门口南侧，迟连朋、郑珍昌分别对2人实施心肺复苏并吸氧。
6时08分，当班调度王建伟赶到现场后，向夜间值班干部张长卿报告并要求园区救护车到现场施救；6时13分，张长卿到达现场后，立即安排人员将2人移至二楼楼梯口通风处。
6时17分，园区救护车到达现场，冯若新被送往聊城市脑科医院抢救治疗；6时50分，冯若新经急救后，逐渐恢复意识；5月10日6时送至山东省立医院治疗，目前，生命体征稳定，正在康复。
6时24分，园区应急救援中心消防车将王铜送出园区，6时45分将王铜转移到东阿县人民医院120救护车，医护人员检查发现王铜嗓部已水肿。7时左右，到达东阿县人民医院进行抢救，9时左右，王铜经抢救无效死亡。
（三）善后处理情况
事故发生后，善后处理小组自5月8日与死者家属进行沟通协商，5月12日，氟尔公司与死者家属达成赔偿协议；冯若新在山东省立医院接受治疗。
（四）事故伤亡和直接经济损失情况
1.王铜，男，身份证号码：3715**********1235，山东省东阿县鱼山镇王古庄村人， 2019年8月24日入厂，工作岗位为四氟乙烯现场副操作，经抢救无效死亡。
2.冯若新，男，身份证号码：3715**********3417，山东省茌平县贾寨镇肖庄村人，2020年8月1日入厂，工作岗位为四氟乙烯现场副操作，正在医院接受治疗。
事故造成1人死亡、1人入院治疗，事故调查组依据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》（GB6721-86）的规定统计，直接经济损失（不含事故罚款）约为159万元。
三、事故发生原因及性质
（一）直接原因
氟尔公司二期四氟乙烯单元二楼在线色谱仪分析室色谱分析仪8#塔减压阀与出口管道连接处（φ3mm不锈钢管压紧螺母处）气体渗漏，在线色谱仪分析室违规未上锁，排风风机故障未及时进行修复不能正常运转，王铜、冯若新违规进入在线色谱仪分析室休息发生中毒。
（二）间接原因
1、聊城氟尔新材料科技有限公司安全生产主体责任落实不到位。
（1）隐患排查治理不到位，未及时消除事故隐患。聊城氟尔新材料科技有限公司对事发在线色谱仪分析室内漏点不能及时发现并消除，事发排风风机出现故障后也未能及时修复；对生产过程中设备设施存在的报警异常等隐患重视程度不够。
（2）员工违反操作规程作业。员工王铜、冯若新违反操作规程，严重违反劳动纪律，违规进入事发在线色谱仪分析室休息；质检科科长王晶晶，作为事发在线色谱仪分析室钥匙持有管理人，对事发在线色谱仪分析室违规未进行上锁管理。
（3）公司岗位负责人及分管领导未有效履行安全生产岗位职责。当班运行调度王建伟，对运行大班劳动纪律管理不到位，人员离岗管理失控；公司副经理徐占锋，作为运行和设备分管领导，未认真贯彻落实有关安全生产规章制度，履职尽责不到位，运行大班劳动纪律管理差，设备设施维护保养不及时；公司副经理张明泉，作为质检科分管领导，对事发在线色谱仪分析室上锁管理不到位；副经理张长卿，作为技术分管领导和当晚夜间带班值班干部，对当班夜间劳动纪律管理不到位。
（4）公司安全总监未有效履行安全生产岗位职责。公司安全总监朱好言，协助主要负责人抓安全生产工作不力，直接管理本单位的安全生产工作不到位，未认真贯彻落实有关安全生产规章制度，对员工培训教育不到位，隐患排查治理不及时。
（5）公司主要负责人未有效履行安全生产岗位职责。公司法定代表人、总经理邢立军，作为企业安全生产工作第一责任人，未认真履行安全生产职责，督促、检查本单位的安全生产工作不到位，在抓安全和管理工作过程中存在漏洞。
2、化工事业集团管理责任落实不到位。
（1）岗位安全生产责任制未落实。化工事业集团仪表自动化安全管理部全面负责事业集团仪表自动化等安全管理，为聊城氟尔新材料科技有限公司仪表科的管理部门，未将事发在线色谱仪分析室纳入安全生产管理。化工事业集团工艺安全管理部全面负责事业集团的工艺安全管理工作，为聊城氟尔新材料科技有限公司质检科的管理部门，未将事发在线色谱仪分析室纳入安全生产管理。
（2）安全生产监督管理不到位。化工事业集团运行安全管理部全面负责事业集团生产运行、能源管理、应急安全管理等工作，定期对交接班、巡检等纪律进行检查，化工事业集团运行安全管理部对聊城氟尔新材料科技有限公司巡检工作安全管理不到位。化工事业集团安全监督管理部全面负责事业集团安全管理工作，安全生产培训不到位，安全生产风险分级管控和排查事故隐患工作不到位，对仪表自动化安全管理部、工艺安全管理部、运行安全管理部和聊城氟尔新材料科技有限公司监督管理不到位。
（3）化工事业集团安全总监未有效履行安全生产岗位职责。化工事业集团安全总监李书海，协助主要负责人抓安全生产工作不力，直接管理安全生产工作不到位，对仪表自动化安全管理部、工艺安全管理部、运行安全管理部、安全监督管理部和聊城氟尔新材料科技有限公司监督管理不到位。
（4）化工事业集团主要负责人未有效履行安全生产岗位职责。化工事业集团总经理王延吉，作为化工事业集团安全生产工作第一责任人，对安全生产工作全面负责，未能认真履行安全生产职责，安全管理体系运行质量差，督促、检查本单位的安全生产工作不到位，在抓安全和管理工作过程中存在漏洞。
3、鲁西集团有限公司管理责任落实不到位。
鲁西集团有限公司未及时发现化工事业集团和聊城氟尔新材料科技有限公司在事发在线色谱仪分析室存在的安全生产责任制不落实、安全生产监督管理不到位、风险分级管控和隐患排查治理工作不到位、安全生产教育和培训不到位的问题，对下属化工事业集团和聊城氟尔新材料科技有限公司管理不到位。
4、顾官屯镇党委、政府未有效履行安全生产管理责任。
顾官屯镇党委、政府落实安全生产党政同责、一岗双责不到位，对安全生产工作重视不足。安全生产分管领导桑红彦（综合执法办公室副主任），是一般副科级干部，未落实中共中央办公厅 国务院办公厅《地方党政领导干部安全生产责任制规定》《山东省实施<地方党政领导干部安全生产责任制规定>的细则》相关要求；安全生产管理机构不健全，安全生产管理人员配备不到位。应急管理办公室主任为一般人员，应急办工作人员5人（事业编制2人，公益岗1人，劳务派遣2人），仅有1人配备行政执法证，无危险化学品相关专业人员，无法保证日常执法检查工作的正常开展，对企业开展检查时仅下达自制检查表，不能以执法检查的形式对企业安全生产工作形成震慑。
5、聊城高新技术产业开发区新能源新材料产业发展服务中心（挂聊城化工产业园服务中心牌子）未履行安全生产管理职责。
聊城化工产业园服务中心未落实《聊城高新技术产业开发区安全生产委员会关于印发〈聊城高新技术产业开发区安全生产工作任务分工〉的通知》（聊高新区安委发〔2021〕9号）文件要求，未对化工产业园区内的企业安全生产情况进行监督管理。
6、高新技术开发区科技创新发展部管理不到位。
安全生产管理存在漏洞，检查工作不力。作为行业安全生产主管部门，开展安全生产大检查行动不深入。2021年6月1日，对聊城氟尔新材料科技有限公司开展了诊断检查，在检查过程中均未发现企业在安全生产规章制度、安全生产风险分级管控和隐患排查治理、安全设备设施、安全生产教育培训、巡检安全管理等方面存在的问题。
7、高新技术开发区发展环境保障部监管不到位。
安全生产监管存在漏洞，监督检查工作不力。作为行业安全生产直接监管责任部门，开展安全生产大检查和危险化学品安全风险集中治理行动不深入，2022年1月24日、2022年4月17日，对聊城氟尔新材料科技有限公司开展了诊断检查，两次检查均未发现企业在对事发在线色谱仪分析室安全管理、巡检安全管理等方面存在的问题。
8、高新技术开发区党工委、管委会未有效履行属地安全生产管理职责。
高新技术开发区管委会对新能源新材料产业发展服务中心、科技创新发展部、发展环境保障部等单位履行监管职责不到位的情况督促检查和监管不够，未认真落实省委、省政府“八抓二十项”创新举措，开展安全生产大检查和危险化学品安全风险集中治理行动不深入，未健全聊城化工产业园安全生产监督管理机构，督促指导全区开展安全生产工作不力。聊城化工产业园安全生产监督管理办公室未落实聊高新区发〔2021〕11号文件要求，人员配备数量及专业设置均不符合国家对化工产业园区安全生产监督管理机构设置的有关要求。
（三）事故性质
经调查认定，聊城高新技术产业开发区氟尔新材料科技有限公司“5·8”一般中毒生产安全事故，是一起由于企业安全管理不到位、工人违反劳动纪律导致的一般生产安全责任事故。
四、对事故有关责任人员及责任单位的处理建议
（一）免于追究事故责任人员（2人）
1、王铜，聊城氟尔新材料科技有限公司四氟乙烯现场副操作，未按操作规程巡检路线要求进行巡检，违规进入在线色谱仪分析室休息，对事故发生负有直接责任。鉴于其已在事故中死亡，建议免于追究事故责任。
2、冯若新，聊城氟尔新材料科技有限公司四氟乙烯现场副操作，未按操作规程巡检路线要求进行巡检，违规进入在线色谱仪分析室休息，对事故发生负有直接责任。鉴于其在事故中受伤，正在治疗，建议免于追究事故责任。
（二）建议给予行政处罚人员（2人）
1、朱好言，中共党员，聊城氟尔新材料科技有限公司安全总监，对事故发生负有主要管理责任。建议公司免去其安全总监职务。根据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条，建议由聊城市应急管理局暂停或吊销其与安全生产有关的资格，处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的罚款。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内严重警告处分。
2、邢立军，中共党员，聊城氟尔新材料科技有限公司法定代表人、总经理，对事故发生和迟报负有主要领导责任。根据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条第二款、第三款，由鲁西集团有限公司给予撤职处分，自受处分之日起，五年内不得担任任何生产经营单位的主要负责人；根据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项，建议由聊城市应急管理局处上一年年收入百分之四十的罚款；根据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十条第一款、第二款建议由聊城市应急管理局处上一年年收入百分之六十至百分之一百的罚款。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予撤销其党内职务的处分。
（三）建议问责人员（18人）
1、对事故责任单位人员的问责建议（4人）
（1）王晶晶，中共党员，聊城氟尔新材料科技有限公司质检科负责人，对事发在线色谱仪分析室违规未进行上锁管理，对事故发生负有直接责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内严重警告处分。
（2）徐占锋，中共党员，聊城氟尔新材料科技有限公司副经理，对事故发生负有重要领导责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内严重警告处分。
（3）张明泉，中共党员，聊城氟尔新材料科技有限公司副经理，对事故发生负有重要领导责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内严重警告处分。
（4）张长卿，中共党员，聊城氟尔新材料科技有限公司副经理，对事故发生负有重要领导责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内严重警告处分。
 2、对相关单位人员的问责建议（14人）
（1）李书海，中共党员，化工事业集团安全总监，对事故发生负有管理责任。建议公司免去其安全总监职务。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内警告处分。
（2）李银河，中共党员，化工事业集团仪表自动化安全管理部部长，对事故发生负有管理责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内警告处分。
（3）刘丙敏，中共党员，化工事业集团运行安全管理部部长，对事故发生负有管理责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内警告处分。
（4）张承锋，中共党员，化工事业集团工艺安全管理部部长，对事故发生负有管理责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内警告处分。
（5）梁月钧，中共党员，化工事业集团安全监督管理部副部长（主持工作），对事故发生负有管理责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内警告处分。
（6）解传玮，中共党员，鲁西集团健康安全环保部副部长（主持工作），对事故发生负有管理责任。依据《中国共产党纪律处分条例》第三十三条、第一百三十三条之规定，建议由具有管理权限的党组织给予党内警告处分。
（7）姜吉涛，中共党员，鲁西集团安全总监，对事故发生负有领导责任。建议公司免去其安全总监职务，由具有管理权限的党组织对其批评教育、责令作出深刻检查。
（8）王延吉，中共党员，鲁西集团副总经理、化工事业集团总经理，对事故发生负有领导责任。建议由具有管理权限的党组织对其批评教育、责令作出深刻检查。
（9）张金成，中共党员，鲁西集团有限公司党委书记、总经理，对事故发生负有领导责任。建议由具有管理权限的党组织对其批评教育、责令向市委市政府作出深刻检查。
（10）谢添，中共党员，聊城市高新技术产业开发区顾官屯镇党委副书记、镇长，负责政府全面工作，对安全生产工作重视不足，未健全安全生产管理机构、未配齐安全生产管理人员。建议高新技术产业开发区党工委、管委会对其谈话提醒，督促该镇采取有效措施，优化人员配备，做好辖区内安全生产的综合监督管理工作。
（11）许化波，中共党员，聊城市高新技术产业开发区顾官屯镇党委书记，负责党委全面工作，对安全生产工作重视不足，未健全安全生产管理机构、未配齐安全生产管理人员。建议高新技术产业开发区党工委、管委会对其谈话提醒，督促该镇采取有效措施，优化人员配备，做好辖区内安全生产的综合监督管理工作。
（12）申志军，中共党员，聊城市高新技术产业开发区发展环境保障部二级主管、安全监督管理办公室主任、聊城化工产业园安全监督管理办公室主任，对事故的发生负有监管责任。建议其向高新技术产业开发区党工委、管委会做出深刻检查。
（13）陈磊，中共党员，聊城市高新技术产业开发区科技创新发展部副部长，分管高新区工信工作，对事故的发生负有管理责任。建议其向高新技术产业开发区党工委、管委会做出深刻检查。
（14）吕鹏生，中共党员，聊城市高新技术产业开发区发展环境保障部部长，负责发展环境保障部全面工作，对事故的发生负有领导责任。建议其向高新技术产业开发区党工委、管委会做出深刻检查。
（五）建议企业内部处理人员（3人）
1、刘碧波，群众，聊城氟尔新材料科技有限公司属地负责人，对属地设备设施存在的报警异常等隐患不重视，对事故发生负有属地管理责任。建议由鲁西集团有限公司按照内部程序进行处理。
2、张其峰，群众，聊城氟尔新材料科技有限公司仪表负责人。作为仪表专业负责人，对事发在线色谱仪分析室内漏点不能及时发现并消除，事发排风风机出现故障后也未能及时修复，未及时上报，对事故发生负有直接责任。建议由鲁西集团有限公司按照内部程序进行处理。
3、王建伟，群众，聊城氟尔新材料科技有限公司当班运行调度，对运行大班劳动纪律管理不到位，人员离岗管理失控，对设备设施报警异常等隐患不重视，对事故发生负有直接责任。建议由鲁西集团有限公司按照内部程序进行处理。
（六）对相关单位的行政处罚及问责建议
1、聊城氟尔新材料科技有限公司，根据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项，建议由聊城市应急管理局处三十万以上到一百万以下的罚款；根据《山东省生产安全事故应急办法》第三十五条第一款，建议由聊城市应急管理局处一万以上十万以下的罚款。
2、鲁西集团有限公司，未及时发现化工事业集团和聊城氟尔新材料科技有限公司在事发在线色谱仪分析室存在的安全生产责任制不落实、安全生产监督管理不到位、风险分级管控和隐患排查治理工作不到位、安全生产教育和培训不到位等问题，对下属化工事业集团和聊城氟尔新材料科技有限公司管理不到位，导致事故发生。责成鲁西集团有限公司向聊城市委、市政府做出深刻检查。
3、聊城市高新技术产业开发区科技创新发展部，作为行业安全生产主管部门，开展安全生产大检查不深入，未严格落实安全生产管理责任，导致事故发生，对事故发生负有管理责任。建议其向高新技术产业开发区党工委、管委会做出深刻检查。
4、聊城市高新技术产业开发区发展环境保障部，作为行业安全生产直接监管责任部门，开展安全生产大检查和危险化学品安全风险集中治理行动不深入，未严格落实安全生产监管责任，日常监管不力，导致事故发生，对事故的发生负有监管责任。建议其向高新技术产业开发区党工委、管委会做出深刻检查。
五、事故防范和整改措施
为认真吸取事故教训，进一步做好今后的安全生产工作，提出如下防范措施和建议：
（一）进一步树牢安全发展理念。全市各级各部门和广大企业要深刻汲取事故教训，深入贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述，切实提高政治站位，进一步树牢安全发展理念，坚持“人民至上、生命至上”，全面落实各级党政领导责任及属地管理、行业监管和企业主体责任，坚持问题导向，深入查找责任落实盲区、安全监管漏洞、上热下冷等问题短板，彻查彻改事故隐患，严查严处违法违规行为，坚决遏制各类事故发生。
（二）进一步压实企业主体责任。各生产经营单位要全面落实安全生产主体责任。建立健全安全生产责任制，严格落实岗位职责；把员工不培训不上岗、培训不合格不上岗制度落到实处；强化双重预防体系建设工作；加强车间现场安全管理，及时制止和纠正违章指挥、违规作业、违反劳动纪律行为。
（三）进一步压实行业监管责任。严格对照省委、省政府“八抓二十项”安全生产创新举措，全市各级各部门要深入开展安全生产大检查和危险化学品安全风险集中治理行动，严格按照《山东省高危细分领域安全风险专项治理实施方案》要求，全面落实“一企一策”整治提升方案，建立安全风险防控长效机制，有效提升本质安全水平和风险防控能力。各部门要按照“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”要求，加强本行业领域安全生产监督管理，形成齐抓共管良好局面。
（四）进一步压实属地管理责任。高新区管委会要深刻反思事故暴露出的问题，深入查找体制机制和整改事故隐患存在的短板，进一步厘清区直部门、乡镇之间安全生产监管责任，配齐配强专业监管力量，织密责任制网络，坚决杜绝在安全生产监管方面出现的官僚主义、形式主义。结合安全生产专项整治三年行动，对违法企业曝光一批、处罚一批，确保人民生命财产安全，维护全市安全稳定大局。
   聊城高新技术产业开发区聊城氟尔新材料科技
 有限公司 “5·8”一般中毒生产安全事故调查组
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